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1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка для обучающихся 

(далее – Правила) являются локальным нормативным актом Общества с 

ограниченной ответственностью «Центр мониторинга финансового рынка» 

(далее – Организация), разработанным в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Уставом Организации и регулируют отношения между Организацией и 

обучающимися в процессе реализации дополнительных образовательных 

программ. 

1.2. Настоящие Правила устанавливают основные права, обязанности и 

ответственность обучающихся в Организации, а также регламентируют 

организацию образовательного процесса, режим обучения, применяемые 

меры поощрения и дисциплинарного воздействия. 

1.3. Действие Правил распространяется на всех обучающихся, 

осваивающих дополнительные образовательные программы в Организации 

(далее – Обучающиеся), на весь период их обучения. 

 

2. Основные права обучающихся 

Обучающиеся имеют право на: 

2.1 Получение образовательных услуг в объеме и качестве, 

предусмотренных образовательной программой и договором. 

2.2. Доступ к учебным материалам и информации, необходимой для 

освоения программы. 

2.3. Уважительное отношение со стороны сотрудников и 

преподавателей Организации. 

2.4. Свободное выражение собственного мнения и убеждений в 

корректной форме. 

2.5. Защиту своих прав и законных интересов. 

 

3. Основные обязанности обучающихся 
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Обучающиеся обязаны: 

3.1. Добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных учебным 

планом. 

3.2. Соблюдать настоящие Правила, уважать честь и достоинство 

других обучающихся и работников Организации. 

3.3. Бережно относиться к имуществу Организации и имуществу 

третьих лиц, используемому в образовательном процессе. 

3.4. Соблюдать технику безопасности и противопожарные правила. 

3.5. Незамедлительно сообщать представителю Организации о 

возникновении ситуаций, представляющих угрозу жизни и здоровью людей. 

 

4. Организация образовательного процесса 

4.1. Организация осуществляет образовательный процесс в формах, 

определяемых Организацией, с учетом потребностей обучающихся и 

содержания образовательной программы. 

4.2. Режим обучения, расписание занятий и график учебного процесса 

по каждой образовательной программе утверждаются Организацией и 

доводятся до сведения обучающихся. 

4.3. Освоение образовательной программы завершается итоговой 

аттестацией в форме, определяемой Организацией. 

 

5. Меры поощрения и дисциплинарного воздействия 

5.1. За добросовестное освоение образовательной программы и 

примерное поведение к обучающимся могут применяться следующие меры 

поощрения: объявление благодарности; награждение грамотой или 

дипломом; иные меры поощрения по усмотрению Организации. 

5.2. За нарушение настоящих Правил, учебной дисциплины или 

условий договора к обучающимся могут применяться следующие меры 
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дисциплинарного воздействия: замечание; выговор; отчисление из 

Организации как мера крайней степени дисциплинарного взыскания. 

5.3. Отчисление как мера дисциплинарного взыскания применяется за 

неоднократные грубые нарушения Правил, а также за однократное грубое 

нарушение, повлекшее за собой серьезные последствия. Решение об 

отчислении принимается единолично Генеральным директором 

Организации. 

 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящие Правила вступают в силу с момента их утверждения 

Генеральным директором Общества с ограниченной ответственностью 

«Центр мониторинга финансового рынка» и действуют бессрочно. 

6.2. Все споры и разногласия, возникающие в связи с применением 

настоящих Правил, разрешаются путем переговоров, а в случае 

недостижения согласия - в порядке, установленном действующим 

законодательством Российской Федерации. 

6.3. По вопросам, не урегулированным настоящими Правилами, 

стороны руководствуются положениями договора об оказании 

образовательных услуг и действующим законодательством Российской 

Федерации. 

 


